
Załącznik nr 1 do zapytania ofertowego 

 

OFERTA WYKONAWCY 

 

Nazwa Wykonawcy: 
 
Adres Wykonawcy: 

 
Nr telefonu:  
E-mail: 
 
skierowana do:      POLITECHNIKI ŚWIĘTOKRZYSKIEJ  

al. Tysiąclecia Państwa Polskiego 7, 25-314 Kielce 
 
Nawiązując do zapytania ofertowego dotyczącego świadczenie usług medycznych w zakresie medycyny pracy na 

lata 2026 – 2027 

 
Zestawienie ilościowo – wartościowe z narażeniami profilaktycznych badań lekarskich dla pracowników 

Politechniki Świętokrzyskiej w Kielcach w 2026 i 2027 roku. 

 
 

Grupa zawodowa 
Narażenia  

Zakres badań (wypełnia wykonawca) 
Liczba 
pracowników 

Cena 
jednostkowa 

 

Koszt 
badania 
ogółem 
(4x5) 

1 2 3 4 5 6 
Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

 

 294    

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne  

 

 3   

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- promieniowanie jonizujące 

 

 3   

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne  

- zapylenie 

- praca na wysokości 

 

 2   

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

-  obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- prowadzenie samochodu w 

celach służbowych 

 

 4   

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne  

-  zapylenie 

-  hałas uciążliwy 

 

 3   



Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne  

-  hałas uciążliwy 

- obsługa maszyn i urządzeń w 

ruchu – obrabiarki, drony, 

maszyny wytrzymałościowe,  

 

 3   

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne  

-  zapylenie 

- czynniki biologiczne  

 

 3   

Nauczyciel akademicki; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

-  obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- promieniowanie laserowe 

- pole elektromagnetyczne 

 

 3   

Nauczyciel akademicki; 

 

Badanie na potrzeby urlopu dla 

poratowania zdrowia 

 

 4   

Nauczyciel 

akademicki/trener; 

 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

- mikroklimat (praca wewnątrz i na 

zewnątrz) 

 

 

 4   

Pracownik 

administracyjny  

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 
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Pracownik 

administracyjny  

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- prowadzenie samochodu w 

celach służbowych 

 

 2   

Pracownik 

administracyjny – 

(biblioteka – archiwum) 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- kontakt z kurzem, pleśnią – 

roztocza 

 

 10   

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

 

 27    

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- praca na wysokości  

 

 10   

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- prowadzenie samochodu w 

celach służbowych 

 

 2   

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne 

  

 

 2   

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne 

-  zapylenie 

 

 2   



Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

 

obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne -  

zapylenie 

-  hałas uciążliwy 

- obsługa maszyn i urządzeń w 

ruchu – obrabiarki, drony, itp. 

- promieniowanie ultrafioletowe 

 

- 
 

2   

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni 

, 

 

- obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- odczynniki chemiczne  

- czynniki biologiczne  

 

 2   

Pracownicy 

inżynieryjno-techniczni  

-  obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- promieniowanie laserowe 

- pole elektromagnetyczne 

- promieniowanie ultrafioletowe 

 

 3   

Stanowisko kierownicze 

- decyzyjne 

– nadmierny wysiłek głosowy, 

-  obsługa komputera powyżej 4 

godz./dziennie 

- obciążenie psychonerwowe 

 

 

  50   

- kierowca  - kierowanie pojazdami kat. B   2   

- kierowca autobusu - kierowanie pojazdami kat. D  
 

1   

- ślusarz-spawacz 

 

- oparzenia,  

- elementy ostre, 

- promieniowanie ultrafioletowe, 

- praca na wysokości, 

- zapylenie 

 

 

 4   

- hydraulik /konserwator 

 

- praca na wysokości, 

- oparzenia,  

 3   

- stolarz - tapicer 

 

- praca na wysokości, 

- czynniki chemiczne (kleje, farby), 

- zapylenie 

 2   

- murarz - malarz  

 

- praca na wysokości, 

- zapylenie,  

 

 3   

- elektryk 

 

- praca na wysokości, 

- porażenie prądem, 

 1   

- portier - praca w porze nocnej  54   

- sprzątający  

 

- środki czystości – detergenty 

- obsługa urządzeń elektrycznych -   

odkurzacz 

 

 55   



- pracownik 

wykwalifikowany 

(gospodarczy) 

- prowadzenie/obsługa ciągnika 

rolniczego i mikrociągnika 

ogrodowego z osprzętem 

(kosiarka, zamiatarka, 

rozsiewacz, pług do odśnieżania, 

przyczepa, itp.) do celów 

służbowych, 

- obsługa urządzeń - maszyn 

spalinowych i elektrycznych oraz 

narzędzi ręcznych 

- czynniki chemiczne (paliwa, 

oleje) 

- czynniki biologiczne (ukąszenia 

przez owady kleszcze)  

- praca na wysokości  

- hałas 

- wibracja ogólna i miejscowa) 

 

 3   

- pracownik 

zieleni/sezonowy 

 

-  obsługa ręcznych narzędzi 

ogrodowych 

- czynniki chemiczne ( środki 

ochrony roślin) 

- czynniki biologiczne (ukąszenia 

przez owady kleszcze)  

 

 1   

- szatniarz - praca w pozycji stojącej 

 
 5   

Badania profilaktyczne wstępne wraz z wydaniem orzeczenia o 
zdolności do pracy w zawodzie i na określonym stanowisku  

(zamawiający szacuje ilość badań wstępnych 40osób) 

 

 40   

Badania profilaktyczne kontrolne wraz z wydaniem orzeczenia o 

zdolności do pracy w zawodzie i na określonym stanowisku  
(zamawiający szacuje ilość badań wstępnych 50osób) 

 

 50   

Udział lekarza medycyny pracy w pracach Komisji Bezpieczeństwa i Higieny Pracy 

działającej w Politechnice Świętokrzyskiej   4 razy w roku 

koszt  1 

godziny 

  

 

Razem 

 

  

 

 
1. Oferujemy możliwości wykonywania badań profilaktycznych przez lekarza medycyny pracy, który przyjmuje 

………… dni w tygodniu oraz oświadczamy, że wszystkie badania, w tym specjalistyczne wykonywane będą  
w tym samym miejscu. 

 
(Ilość zaoferowanych dni wykonywanych badań profilaktycznych nie może być mniejsza niż 1 dzień w tygodniu. Jeżeli 
Wykonawca nie złoży oświadczenia w tym zakresie oferta zostanie odrzucona.) 

 
2. Miejsce, w którym świadczona będzie usługa:………………………. 

 
Oświadczam, że: 

− badanie zostanie przeprowadzone w ciągu maksymalnie jednego dnia. 
− nie podlegam wykluczeniu na podstawie przesłanek określonych w pkt XIII zapytania ofertowego. 
− że wypełniłem obowiązki informacyjne przewidziane w art. 13 lub art. 14 RODO wobec osób fizycznych, od 

których dane osobowe bezpośrednio lub pośrednio pozyskałem w celu ubiegania się o udzielenie 
zamówienia publicznego w niniejszym postępowaniu.* 

*niepotrzebne skreślić 

 .............................................................................. 

 (czytelny podpis osoby składającej ofertę) 

                                                           
* W przypadku gdy wykonawca nie przekazuje danych osobowych innych niż bezpośrednio jego dotyczących lub zachodzi 

wyłączenie stosowania obowiązku informacyjnego, stosownie do art. 13 ust. 4 lub art. 14 ust. 5 RODO treści oświadczenia 
wykonawca nie składa (usunięcie treści oświadczenia np. przez jego wykreślenie). 


